
 
 El Duncanville Independent School District da 

este valioso beneficio sin costo para usted. 
  

Todos los empleados a tiempo completo 
  
  

Seguro de vida y por AD&D   

  
  
  
Proteja a las personas más importantes de su vida. 
Piense en lo que pueden enfrentar sus seres queridos después de que usted se haya ido. El seguro de vida a 
término puede ayudarlos de muchas maneras, como cubriendo los gastos diarios, pagando deudas y protegiendo 
ahorros. El seguro por muerte y desmembramiento accidentales (AD&D) da más beneficios si usted muere o sufre 
una pérdida cubierta en un accidente, como la pérdida de una extremidad o de la vista. 

 Resumen:  

 • Un beneficio en efectivo de $10,000 para sus seres queridos si usted muere, más un beneficio 
adicional en efectivo si muere en un accidente. 

• AD&D Plus: Si sufre una pérdida cubierta por AD&D en un accidente, también puede recibir 
beneficios para lo siguiente, además de los beneficios principales de AD&D: coma, parálisis, 
educación, cuidado infantil, capacitación del cónyuge. Las condiciones adicionales se describen en 
su póliza. 

• Incluye los servicios de LifeKeys®, que dan acceso a servicios de consejería, financieros y de 
asistencia legal. 

• Los servicios de TravelConnect®, que les dan a usted y a su familia acceso a asistencia médica de 
emergencia cuando estén de viaje a más de 100 millas de casa. 

• Incluye los servicios del EAP de EmployeeConnectSM, que les dan a usted y a su familia acceso 
confidencial a consejeros, además de asistencia personal, legal y financiera. 

• Los servicios del programa incluyen: 
- Acceso ilimitado 24/7 a información y remisiones. 
- Ayuda en persona para problemas de corto plazo; hasta cinco sesiones con un consejero 

por persona, por asunto, por año. 
- Una consulta gratis con un abogado de la red (con reuniones posteriores a una 

tarifa reducida). 
- Una consulta gratis con un asesor financiero. 
- Herramientas, tutoriales y videos en línea y mucho más. 

 

También tiene la opción de aumentar su beneficio en efectivo obteniendo más cobertura a tarifas  
colectivas asequibles. 

Consulte la información de seguro de vida opcional adjunta para obtener más información. 

Más información 
 

Continuación de la cobertura por cese del trabajo activo: Es posible que pueda continuar con su cobertura si deja su 
trabajo por razones que incluyen, entre otras, licencia familiar y médica, paro temporal, baja o baja por discapacidad. 

Exención de prima: Esta disposición le permite no pagar primas durante un período de discapacidad que haya durado 
un tiempo determinado. 

Continuación de la cobertura: Es posible que pueda continuar con su cobertura si deja su trabajo por cualquier motivo 
que no sea enfermedad, lesión o jubilación. 



 
Recepción de beneficios antes de su muerte: Le permite recibir una parte del beneficio por muerte de su póliza 
mientras viva. Para calificar, un profesional médico debe diagnosticarle una enfermedad terminal con una esperanza 
de vida inferior a 12 meses. 

Conversión: Puede convertir su cobertura de vida colectiva a término en una póliza de seguro de vida individual si su 
cobertura disminuye o si la pierde porque deja su trabajo, o por otros motivos descritos en el contrato del plan. 

Reducción de beneficios: La cantidad de su cobertura de seguro de vida/seguro por AD&D para empleados se reducirá 
en un 50% cuando cumpla 70 años. Los beneficios terminan cuando se jubila. 

Esta es una lista incompleta de exclusiones de beneficios. En la póliza se incluye una lista completa. Hay limitaciones 
según el estado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
RECORDATORIO: Revise sus beneficiarios para asegurarse de que estén actualizados. Es recomendable que revise y, si es necesario, actualice a sus 
beneficiarios anualmente. 
 
Esto no pretende ser una descripción completa de la cobertura de seguro dada. Las disposiciones vinculantes se mencionan en la póliza, y este resumen no 
modifica dichas disposiciones ni el seguro de ninguna manera. Esto no es un contrato vinculante. Se le dará un certificado de cobertura que describe los beneficios 
más detalladamente. Consulte su certificado para conocer las cantidades máximas de sus beneficios. Si hay alguna diferencia entre este resumen y la póliza,  
la póliza prevalecerá. 
 
ComPsych® Corporation, Chicago, IL, presta los servicios de LifeKeys®. ComPsych® no es una empresa de Lincoln Financial Group®. La cobertura está sujeta a lo 
dispuesto en el contrato. Cada empresa independiente es la única responsable de sus propias obligaciones. EstateGuidance® y GuidanceResources® Online son 
marcas comerciales registradas de ComPsych® Corporation. 
 
Hay limitaciones según el estado. La consejería por duelo para beneficiarios es el único beneficio disponible para beneficiarios de pólizas emitidas en el estado de 
Nueva York. La preparación de testamentos en línea es el único beneficio disponible para empleados y dependientes asegurados con pólizas emitidas en el estado 
de Washington. 
 
On Call International, de Salem, NH, presta los servicios de Travel Connect®. On Call International no es una empresa de Lincoln Financial Group® y Lincoln Financial 
Group no administra estos servicios. Cada empresa independiente es la única responsable de sus propias obligaciones. On Call International debe coordinar y hacer 
todas las gestiones para que se cubran los servicios elegibles. La cobertura está sujeta a lo dispuesto en el contrato que contiene los términos, las condiciones y las 
limitaciones que se pueden encontrar en la descripción del programa. 
 
El programa TravelConnect® no está disponible para empleados y dependientes asegurados con pólizas emitidas en los estados de Nueva York y Washington. 
El programa Access Only está disponible solo para empleados y dependientes asegurados de pólizas emitidas en los estados de Misuri y Texas. Los beneficios 
que da el programa Access Only excluyen el pago de los servicios pagados. 
No se puede usar en Nueva York ni en Washington. 
 
The Lincoln National Life Insurance Company (Fort Wayne, IN) emite los productos de seguro y servicios que se describen aquí y no tiene negocios en Nueva York ni 
está autorizada para hacerlo. En Nueva York, Lincoln Life & Annuity Company of New York (Syracuse, NY) emite los productos de seguros. Las dos son empresas de 
Lincoln Financial Group®. La disponibilidad o las características del producto pueden variar según el estado. Hay limitaciones y exclusiones. Lincoln Financial Group es 
el nombre comercial de Lincoln National Corporation y sus filiales. Las filiales son responsables por separado de sus propias obligaciones financieras y contractuales. 
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